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Ij, 
ที่    769   / 2567 

เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรม ของเทศบาลตำบลร่มเกล้า 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

----------------------------------------------------------- 
อาศัยอำนาจความตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ ข้อ ๗๖ วรรคสาม  

บัญญัติให้รัฐพึงจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการกำหนด ประมวลจริยธรรม
สำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานนั้น ๆ ซึ่งต้องไม่ต่ำกว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าว และพระราชบัญญัติ
มาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. ๒๕๖๒ มาตรา ๕ ประกอบมาตรา ๑๙ เพ่ือประโยชน์ ในการรักษาจริยธรรมของ
เจ้าหน้าที่รัฐ เทศบาลตำบลร่มเกล้า จึงขอแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อน จริยธรรมของเทศบาลตำบลร่มเกล้า 
ประกอบด้วย 

๑. ปลัดเทศบาลตำบลร่มเกล้า   ประธานกรรมการ 
๒. ผู้อำนวยการกองคลัง    กรรมการ 
๓. ผู้อำนวยการกองช่าง    กรรมการ 
๔. หัวหน้าสำนักปลัด    กรรมการ  
5. หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ    กรรมการ 
6. หัวหน้าฝ่ายปกครอง    กรรมการ/เลขานุการ 
๕. นักทรัพยากรบุคคล    ผู้ช่วยเลขานุการ 

 
โดยให้คณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรมของเทศบาลตำบลร่มเกล้า มีอำนาจหน้าที่ ควบคุม กำกับ  

ส่งเสริม   และให้คำแนะนำการใช้บังคับประมวลจริยธรรมตามประกาศประมวลจริยธรรมของเทศบาลตำบลร่มเกล้า 

 ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  

                        สั่ง ณ วันที่  6    ธันวาคม    พ.ศ. 2567          

 

 
( นายวีระศักดิ์   กุลบุญมา ) 
นายกเทศมนตรีตำบลร่มเกล้า 

 


